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Wodpowiedzi na e-mail z dnia 17.10.2019r., wktórym wnosząPaństwooudostępnienie

informacji dotyczących zwierząt wykorzystywanychdo pracy wtutejszej jednostce, na podstawie

art. 2 ust. 1 ustawy o dostępie do informacji publicznej z dnia 6 września 2001 r. (ti.

Dz.U. z 2019r. poz. 1429), zwanądalej ustawą,uprzejmie wyjaśniam,co następuje.

Ad1. Szpital Aresztu Śledczego w Bydgoszczy wchodzi w składstruktury organizacyjnej

Aresztu Śledczego w Bydgoszczy. Szpital zatrudnia jednego dietetyka — funkcjonariusza Służby

 

Więziennej. Co do zasady funkcjonowanie podmiotów,o których mowaw art. 4 ust. 1 ustawy,

stanowi informację publiczną. Jed nakże nie każdy wytworzonyprzez nie dokument zawiera infor-

mację publiczną podlegającą udostępnieniu. Takiego charakteru nie mają informacje z zakresu

stosunku służbowego oraz prawapracy, w tymzakresyczynności funkcjonariuszy i pracowników.

$ą to bowiem dokumenty wewnętrzne, niezawierające danych publicznychi tym samymnie

stanowią one informacji publicznej. Niesą skierowane do podmiotów zewnętrznych, ale dotyczą

wyłącznie kwestii organizacji służby i pracy w zakresie określania obowiązkówi odpowiedzia|-

ności poszczególnych funkcjonariuszyi pracowników. Mają zatem walor organizacyjny i porząd-

kowy. Ponadto zakres zadań wynikających z zajmowanego stanowiska może być konkretyzowany

 

nie tylko przez pisemny zakres czynności, ale również w drodze ustnychpoleceń (wyrok WSA

w Warszawiez dn. 04.03.2014r., II SAB/Wa695/13).

Należy podkreślić, iż dietetyknie pełni funkcji publicznych, choć realizuje w pewnym

zakresie nałożone na instytucję zadania publiczne. Do funkcji publicznych należą bowiemtakie

stanowiska i funkcje, których sprawowanie jest równoznaczne z podejmowaniem działań wpły-

wających bezpośrednionasytuację prawnąinnych osób. Natomiast zakresczynności wskazanego

w treści wniosku stanowiska ma charakterstricte techniczny i usługowy (wyrokTrybunału Konsty-

tucyjnego sygn. akt K 17/05 —OTK-A2006,nr3, poz. 30).

Ad 2. Na jednegodietetyka przypadaaktualnie 40osób.

Ad 3. Na terenie Aresztu Śledczego w Bydgoszczy nie ma możliwości uzyskaniaindywidu-

alnej poradydietetyka. Na Służbę Więziennąnie nałożono obowiązku zapewnienia ww. usług

względem osób pozbawionych wolności.



Ad 4. Minimalna stawka dzienna przypadająca na jednego osadzonego określonazostała

w rozporządzeniu Ministra Sprawiedliwości w sprawie wyżywienia osadzonych w zakładach

karnychi aresztach śledczychz dnia19 lutego 2016r. (Dz.U. z 2016r. poz. 302).

_Ad5.Areszt Śledczy w Bydgoszczy nie korzysta z usług zewnętrznychfirm cateringowych.

Ad6. Wartość odżywczaposiłków określona została w ww. rozporządzeniu.

Ad 7. Sposób wydawania posiłków oraz procedury dotyczące kontroli ich jakości okre-

ślono wzarządzeniu nr 22/19 Dyrektora Generalnego Służby Więziennej z dnia 17 kwietnia

2019r. wsprawie gospodarki żywnościowejw jednostkach organizacyjnych Służby Więziennej.

Ad 8. Odbieranie posiłków przez osadzonych zakwaterowanych w szpitalu jednostkijest

stale monitorowaneprzez personel pielęgniarski. Osadzeni, którzy ze względu na stan zdrowia

wymagają szczególnejtroski, sąw tymzakresie monitorowaniprzez pielęgniarkii lekarzy podczas

codziennych czynności lekarsko-pielęgniarskich.

Ad 9. Nie dotyczy.

Ad 10. zgodnie z treścią art. 6 $2 kodeksu karnego wykonawczego, każdy skazany może

składać wr

 

lioski, skargi i prośby do organów wykonujących orzeczenie. Skazany, składając

wniosek, skargę lub prośbę, jest obowiązany do uzasadnienia zawartych wniej żądań wstopniu

umożliwiającym jej rozpoznanie, w szczególności do dołączenia odpowiednich dokumentów.

Szczegółowy tryb postępowania w przedmiotowym zakresie został określony w rozporządzeniu

Ministra Sprawiedliwości z dnia 13 sierpnia 2003r. w sprawie sposobów załatwiania wniosków,

skargi próśb osób osadzonych w zakładach karnych i aresztach śledczych(tj. z dnia 22 marca

2013r., Dz.U.z 2013 r. poz. 647).

Ad 11. W2017 r do administracji Aresztu Śledczego w Bydgoszczy wpiynęto 14skarg

 

osób pozbawionych wolności dotyczących wyżywienia. W2018 r. wpłynęło 26takich skarg.
Należy jednakże zwrócić uwagę, że liczba ta dotyczy ogółu osadzonych w Areszcie Śledczym

w Bydgoszczy. Nie prowadzi się statystyk wyodrębniających skargi dotyczące wyżywienia złożone

przez osadzonych hospitalizowanych.

Ad 12. Nie. Szkoleniaz zakresu zasad prawidłowego żywienia dotyczą stanowiska diete-

tyka,

- Ad13. Rodzaje posiłków wydawanych osobom osadzonym określone są w treści rozpo-

rządzenia Ministra Sprawiedliwości w sprawie wyżywienia osadzonych wzakładach karnych

i aresztach śledczych z dnia 19 lutego 2016r. (Dz.U.z 2016r. poz. 302).

Ad 14. Dotychczas jednostka była w stanie zapewnić osadzonym każdą dietę zleconą

przez lekarza.

Ad 15. Tak.



Ad 16. Dodatkowo, w razie potrzeby, zamawiane są dla chorych doustne suplementy

pokarmowe. Wostatnim czasie były to preparaty: Protifaroraz Resource.

Jednocześnieinformuję, ze zgodniez treścią art. 24b ust. 3 ustawy o Służbie Więziennej

wych funkcjonariuszy oraz pracowników nie udziela się na wniosek osób pozbawionychwolności

 

lub innych podmiotów. Na Państwastronie internetowej(https://

 

|, umieszczono dane osobowe(imię i nazwisko) funkcjona-

 

riusza podległej mi jednostki.
 

usunięcia danych osobowych funkcjonariusza Służby Więziennej, bowiemnastąpiło to z pogwat-

ceniemzapisów ww. ustawy,bez jego wiedzyizgody.
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