UMOWA O SWIADCZENIE POMOCY PRAWNE] ©0QG. ATL.50. ioq—

zawarta 01 grudnia 2017r. w Urzedzie Miejskim w Rabce-Zdroju pomiedzy:
Gming Rabka-Zdréj, ul. Parkowa 2, 34-700 Rabka-Zdrdj, reprezentowang przez:
BURMISTRZA RABKI-ZDROJU - mgr inz. Ewe Przybyto

NIP: 735- 10- 06- 084
REGON: 000529166
zwang w dalszej tresci umowy Zamawiajacym,

a

Radca Prawnym mgr Martg Gwiazdon prowadzacg Kancelarie Radcy
Prawnego z siedzibg w Krakowie, 31-947 Krakow, Osiedle Teatralne 31/45, wpisang
na Liste Radcow Prawnych prowadzong przez Rade Okregowej Izby Radcéw
Prawnych w Krakowie pod numerem Kr-1801,

NIP: 7352551814

REGON: 121480101

zwanym w dalszej tresci umowy Wykonawca,

0 nastepujacej tresci:

§1 _

1. Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie na rzecz Zamawiajgcego przez Wykonawce

pomocy prawnej w zakresie prawa polskiego w zamian za wynagrodzenie nalezne od

Zamawiajgcego. Przedmiot Umowy nie obejmuje $wiadczenia pomocy prawnej na

rzecz jednostek organizacyjnych Zamawiajgcego oraz gminnych oséb prawnych.

2. Swiadczenie pomocy prawnej, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej obejmuje:

a) opiniowanie, weryfikowanie oraz parafowanie wewnegtrznych aktéw prawnych
oraz aktow prawnych wydawanych przez Rade Miejska lub Burmistrza Rabki-
Zdroju,

b) opiniowanie, weryfikowanie oraz parafowanie projektéw umeéw | porozumien
zawieranych przez Zamawiajgcego,

) doradztwo prawne na rzecz Wydziatéw Urzedu Miejskiego w Rabce-Zdroju,

d) doradztwo prawne w sprawach egzekudji naleznosci gminy,

e) opiniowanie spraw dotyczacych stosunkdw pracy pracownikéw samorzadowych,

f)  sporzadzanie opinii prawnych,

g) udzielanie wyjasnien w zakresie obowigzujacego stanu prawnego w zakresie
dziatania gminy i jej organdw,

g) reprezentowanie Zamawiajgcego wobec 0sdb trzecich w zakresie powierzonych
spraw.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania zleconych czynnosci ze szczegdlng

starannoscig  wynikajacg z zawodowego charakteru éwiadczenia ustug z

jednoczesnym uwzglednieniem zardwno najlepszej wiedzy, standardéw i zasad

obowigzujacych w zakresie ustug prawniczych, jak tez interesu i dobrego imienia

Zamawiajacego.
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3. Wraz z zaptatg wynagrodzenia Zamawiajgcy zwroci Wykonawcy koszty podrozy
do sadow w wysokosci i na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej (Dz. U. z 2013 r. poz. 167)
oraz wyptaci diete z tytutu podrozy stuzbowej zgodnie z cytowanym
rozporzadzeniem.

§6
Strony ustalajg, ze prawomocnie zasgdzone koszty zastepstwa procesowego, koszty
zastepstwa prawnego oraz koszty zastepstwa egzekucyjnego nalezne sg Wykonawcy
w petnej wysokosci.

§7

1. Zamawiajacy jest zobowiazany dostarcza¢ Wykonawcy informacje, materiaty,
dokumenty niezbedne do Swiadczenia pomocy prawnej.

2. Wykonawca nie bedzie ponosit zadnej odpowiedzialnosci w sytuacji, gdy
informacje, materiaty lub dokumenty przekazane mu przez Zamawiajacego okazg sie
niekompletne, niezgodne z rzeczywistym stanem rzeczy.

§8
1. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w $cistej tajemnicy oraz do
nieprzekazywania, nieujawniania i niewykorzystywania informacji dotyczacych

Zamawiajacego, a takze wszelkich poufnych informacji i faktéw, o ktdrych dowiedziat
sie w trakcie wzajemnej wspotpracy lub przy okazji wspdtpracy, niezaleznie od formy
przekazania/pozyskania tych informacji i ich zrédta. Przepis ten dotyczy w
szczegdlnosci nieprzekazywania, nieujawniania i niewykorzystywania informacji oraz
dokumentacji dotyczgcych:

a) organizacji Wykonawcy,

b) stosowanych systemow zarzadzania,

c) wysokosci  wynagrodzen, sposobdw motywacji i wynagradzania
pracownikow,

d) danych osobowych zatrudnionego personelu, ich kwalifikacji i
wyksztatcenia,

e) stosowanych aplikacji informatycznych i oprogramowania,

f) inwestycji i planowanych projektow,

g) stosowanych systemdw operacyjnych i ich zabezpieczania,

h) sposobu przesytania i szyfrowania danych,

i) cen zakupdw materiatéw i akcesoriow,

j) zawartych umow,

k) rozmoéw z kontrahentami,

)) stosowanych procedur,

2. Zamawiajacy zobowiazuje sie do zachowania w Scistej tajemnicy oraz do
nieprzekazywania, nieujawniania i niewykorzystywania informacji dotyczgcych

Wykonawcy, a takze wszelkich poufnych informacji i faktow, o ktérych dowiedziat sig
w trakcie wzajemnej wspotpracy lub przy okazji wspdtpracy, niezaleznie od formy
przekazania/pozyskania tych informacji i ich zrodta. Przepis ten dotyczy w
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szczegblnosci nieprzekazywania, nieujawniania i niewykorzystywania informacji oraz
dokumentacji, w tym informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w mysl art.
11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji z dnia 16 kwietnia 1993 r.

dotyczacych:

a) organizacji Wykonawcy i jego stanu prawnego oraz umow,

b) stosowanych systemdw zarzadzania,

c) wysokoéci  wynagrodzen, sposobéw motywacji i wynagradzania
pracownikow,

d) danych osobowych zatrudnionego personelu, ich kwalifikacji i
wyksztatcenia,

e) stosowanych aplikacji informatycznych i oprogramowania,

f) inwestycji i planowanych projektéw,

a) stosowanych systemdw operacyjnych i ich zabezpieczania,

h) sposobu przesytania i szyfrowania danych,

i) stosowanych cen za ustugi, koszty wytworzenia ustugi, ceny zakupow
materiatow i akcesoriow,

j) bazy wspdtwykonawcéw i odbiorcoéw ustug oraz stosowanych cen,

k) zawartych umow,

) rozmow z kontrahentami,

m) stosowanych procedur.

3. Strony zobowiazujg sie podja¢ wszelkie niezbedne kroki dla zapewnienia, ze zadna
7 0s6b otrzymujacych informacje nie ujawni tych informacji, ani ich zrédta zarowno w
catodci, jak i czedci, stronom trzecim bez uzyskania uprzedniego wyraznego
upowaznienia na pismie od Strony, ktdrej informacja lub zrodto dotyczy. Strona,
ktéra przekazuje informacje drugiej Strony, odpowiada za osoby, ktorym te
informacje zostajg udostepnione/przekazane jak za wiasne dziatanie lub zaniechanie,
w szczegdlnosci ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie przestrzegania postanowien
ust. 1i 2.

4. Strony zobowiazuja sie ujawnia¢ informacje, o ktdrych mowa w ust. 1 i 2 jedynie
tym pracownikom, wspdtpracownikom i doradcom Stron, ktérym beda one niezbedne
do wykonania powierzonych im czynnosci i tylko w zakresie, w jakim odbiorca
informacji musi mie¢ do nich dostep.

5. Postanowienia ust. 1 — 4 nie bedg miaty zastosowania do tych informacji
uzyskanych od drugiej Strony, ktore:

a) sa opublikowane, powszechnie znane lub urzedowo podane do publicznej
wiadomosci,

b) sg znane danej Stronie przed przystgpieniem do wspotpracy lub zostaty
uzyskane od osoby trzeciej zgodnie z prawem, bez ograniczen do ich ujawniania,

c) zostana ujawnione przez jedna ze Stron za uprzednig pisemna zgoda drugiej
Strony,

d) zostang ujawnione przez jedng ze Stron ze wzgledu na obowigzujgce wymogi
prawa lub zgodnie z prawomocnym orzeczeniem sadu lub prawomocng decyzjg
administracyjng z zastrzezeniem, ze podjete zostaly rozsadne i zgodne z prawem
kroki zmierzajace do zachowania poufnosci takich informacji.

6. Czas trwania obowiazku zachowania w tajemnicy informacji, o ktorych mowa w
ust. 1 i 2 obowigzuje réwniez po rozwigzaniu lub wygasnigciu Umowy.

7. W przypadku naruszenia obowigzku zachowania w tajemnicy informacji, 0 ktérych
mowa w ust. 1 i 2 przez jedng ze Stron, druga Strona bedzie uprawniona do



dochodzenia odszkodowania w petnej wysokosci i naprawienia szkody zgodnie z
obowigzujacymi przepisami Kodeksu cywilnego.

8. Zamawiajacy przyjmuje do wiadomosci i zgadza sie, ze prawa autorskie do
wszelkich koncepcji i rozwigzan prawnych powstatych w trakcie Swiadczenia pomocy
prawnej przystuguja Wykonawcy. Ponadto, Zamawiajacy zobowigzuje sie chronic
takie prawa autorskie oraz zachowac koncepcje i rozwigzania, bedace przedmiotem
takich praw, wytacznie do wiasnego uzytku.

§9
1. Umowa zostata zawarta na czas oznaczony i obowigzuje od dnia 03 grudnia
2017 r. do 31 grudnia 2017r. i moze byC rozwigzana przez Zamawiajgcego lub
Wykonawce za trzymiesiecznym wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego. Wypowiedzenie winno by¢ dokonane w formie pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.
2. W razie wypowiedzenia Umowy przez ktorgkolwiek ze Stron Zamawiajgcy jest
zobowigzany wskazac¢, nie pdzniej niz na 10 dni przed uptywem terminu
wypowiedzenia, osobe, ktérej nalezy przekazaC wszelkie sprawy zwigzane ze
$wiadczeniem pomocy prawnej na podstawie niniejszej Umowy. Wykonawca jest
zobowigzany do niezwtocznego przekazania takiej osobie wszelkich materiatéw oraz
dokumentdw otrzymanych od Zamawiajacego.
3. Wykonawca ma prawo zachowania kopii wszelkich materiatéw oraz dokumentdw,
ktdre otrzymat od Zamawiajacego.

§10

Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy winny by¢ dokonywane z zachowaniem formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci. Wszelkie spory wynikte z Umowy bedg w
pierwszej kolejnosci rozstrzygane na drodze polubownej.

§12
W sprawach nie uregulowanych w Umowie bedg miaty zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego. Sadem wiasciwym do rozstrzygniecia sporu jest sad powszechny
wiasciwy wedtug siedziby Zamawiajgcego, chyba ze przepisy Kodeksu postepowania
cywilnego przewidujg wiasciwos¢ wytgczng innego sadu.

§13

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden
egzemplarz dla Wykonawcy, dwa dla Zamawiajgcego.

Zamawiajacy:




